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Panevézys

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 m. - ketvirtieji 2019-2022 m. strateginio plano jgyvendinimo metai. Strateginis tikslas - Uztikrinti kiekvieno
mokinio pasiekimy ir pazangos augima. Strateginio tikslo progimnazija sieké veikdama dviem kryptimis:
,» Tikslingo, Siuolaikisko mokymosi plétra® ir ,,Savanorysté, telkianti bendruomeng ir ugdanti atsakinga pilietj.
2022 m. pirmoje kryptyje buvo igyvendinamos trys strateginés priemonés: ,,Mokytojy patirtinio mokymosi plétra*,
»Aktyvaus, patrauklaus, integruoto ir prasmingo ugdymosi be sieny plétra kiekvienam mokiniui‘,
,Diferencijavimo, individualizavimo, suasmeninimo dél individualiy mokiniy ir mokiniy grupiy mokymosi
poreikiy tenkinimo plétra®. Veikiant antroje kryptyje buvo igyvendinama viena strateginé priemoné — ,,AS§ —
atsakingas pilietis*. Kiekvienos strateginés priemonés uzdaviniai 2022 metams iSsikelti iSanalizavus mokiniy
pasiekimy ir pazangos rodikliy 2020-2021 m. m. rezultatus, 2021 m. strateginiy priemoniy veikly atlikimo rodikliy
rezultatus, iSanalizavus, kokia 2021 m. mokyklos pazanga. 2022 m. progimnazijos veiklai didele¢ jtaka daré
mokyklos veiklos tobulinimo plano Kokybés krepseliui jgyvendinimo rezultaty pristatymas jvairiais lygmenimis,
patirties sklaida jvairiomis formomis, dél COVID 19 pandemijos apribojimai, ukrainie¢iy ugdymo organizavimas.
Ketvirtaisiais 2019-2022 m. strateginio plano jgyvendinimo metais (2022 m.) pasiekti/virSyti rodikliy,
jrodanciy/apsprendzianciy mokyklos pazanga, rezultatai:

1. Stabiliai aukstas mokiniy mokymosi pazangumas — 97,4 proc. (2019 m. - 98 proc., 2020m. - 99,3 proc.,
2021 m.—99,3 proc.).

2. 2,7 proc. daugiau 1-8 kI, mokiniy pasieké aukstesnjjj pasiekimy lygj atskiruose dalykuose (2019 m. — 24,3
proc., 2020 m. — 25 proc., 2021 m. — 25,6 proc., 2022 m. — 28,3 proc.).

3. Stabiliai didelé mokiniy, padariusiy dalykiniy gebéjimy pazangg, dalis (2019 m. — 82,3 proc., 2020 m. —
87,4 proc. 2021 m. — 84, 4 proc., 2022 m. — 85,8 proc.).

4. 7 proc. daugiau 5-8 kl. mokiniy, jgyvendinusiy mokéjimo mokytis kompetencijos uzdavinj (2019 m. — 47,1
proc., 2020 m. — 63,7 proc., 2021 m. — 63 proc., 2022 m. — 70 proc.)

5. I8augo 6-8 kl. mokiniy, padariusiy individualig paZzanga projektinéje veikloje, dalis (2019 m. — 57,4 proc.,
2020 m. — 60,4 proc., 2021 m. — 55,1 proc., 2022 m. — 60,2 proc.)

6. Be pateisinamos prieZasties praleisty pamoky, tenkan¢iy vienam mokiniui, rodiklis ypa¢ geras ( 2018 m. —
2,0,2019 m. -2,2,2020 m. — 1,3, 2021 m. - 1,0, 2022 m. — 1,2)

7. Augo mokiniy, jvykdZziusiy aktyvig socialing, pilieting, savanoriskg veikla, dalis (2019 m. - 27,4 proc., 2020
m. — 29 proc., 2021 m. — 29,4 proc., 2022 m. — 30 proc.)
Pateikiami svariausi 2019-2022 m. strateginio plano, 2022 m. veiklos plano atlikimo rodikliai (rodikliy numeriai
pateikti vadovaujantis2016-03-29 S§vietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-267 patvirtinta Mokyklos,
jgyvendinanéios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika) ir pasiekti rezultatai,
leidziantys teigti, jog strateginiy priemoniy jgyvendinimas buvo gerai suplanuotas ir jvykdytas, o mokyklos visy
padaliniy veiklos buvo nukreiptos j bendry tiksly siekima:
4.2.1. Mokytojy ir pagalbos mokantis specialisty kvalifikacijos tobulinimas ir patirties sklaida:
*[$augo mokytojy, jsitraukusiy j pilng programos jgyvendinima, dalis iki 72,7 proc. (buvo — 71,2 proc.).




*Bendras pamokos kokybés vertinamy objekty jveréiy vidurkis isliko toks pat kaip ir 2020-2021 m. m. — 3,3 (2019-
2020 m. m. - 3,2).

*Suplanuota ir jgyvendinta mokytojy ir mokyklos vadovy patirties sklaida mieste, Salyje. 100 proc. ugdymo vadovy,
51,9 proc. (2021 m. -63,5 proc.; 2020 m. — 59,3 proc.) mokytojy, pagalbos mokantis specialisty pasidalino savo
patirtimi jvairiomis formomis mieste, Salyje, tarptautiniu mastu.

2.2.2.; 2.3.2. Prasmingos veiklos bibliotekoje:

*Organizuota 261 integruota pamoka/kiirybiniai skaitymai 1-8 kl. mokiniams.

* Integruotos pamokos/kiirybiniai skaitymai parengti 30-Cia temy.

*Mokiniy skaitomumo rodiklis padidéjo nuo 8,7 (2020-2021 m. m.) iki 11,3 (2021-2022 m. m.).

2.2.2.;2.3.1.; 3.2.1.Tikslingas DG ir BG ugdymas organizuojat savivaldy, integruotq ir STEAM ugdymg:

* Organizuotos 1-8 klasése STEAM veiklos/dienos/savaités, auginan¢ios mokiniy DG ir BG

* Tesiamas integralus ugdymas, su aiskiai pamatuojamu DG poky¢iu 1-8 Kl

* Pagilinta STEAM samprata leido organizuoti naudingesnes veiklas mokiniams.

2.2.2. 5-8 kl. mokiniy projektinés veiklos organizavimo tobulinimas:

* [$gryninta 5-8 kl. mokiniy projektinés veiklos, prisidedancios prie kiirybiSkumo bei mokéjimo mokytis gebéjimy
ugdymosi, samprata ir pasirengta jgyvendinimui nuo 2022-2023 m. m.

*84 proc. 5-8 kl. mokytojy teigia, kad projektiné veikla, organizuojama miisy mokykloje, yra naudinga, prasminga
moKkiniui.

*60 proc. 6-8 kl. mokiniy teigia, kad projektiné veikla jiems yra naudinga, prasminga.

4.2.3.Tikslingas miesto, Salies ir tarptautiniy projekty jgyvendinimas atliepia mokyklos strategines priemones bei
reikSmingai prisideda prie léSy pritraukimo.

1.2.2. Mokiniy konsultavimo mokantis mokytis tobulinimas:

*[$augo mokiniy, jgyvendinusiy MMK uzdavinj, dalis- 70 proc. (buvo-63 proc.).

1.2.2. EQ ugdymas.

2.3.2. Adaptaciné 5-y stovykla ,,Zengiu j 5 klase“.

2.2.2.;2.3.2. 5-8 kl. ,,Mety renginys“ paZinimo kompetencijos ugdymui; Bendruomene telkiancios veiklos.
3.1.1.; 3.1.2. Mokyklos edukaciniy aplinky atnaujinimas, mokytojy ir mokiniy apriupinimas ugdymo(si)
priemonémis.

Il SKYRIUS
2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys o rodikliai (_kurl_als
. Siektini vadovaujantis o S o
(toliau — . . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
9y rezultatai vertinama, ar
uzduotys) N
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Uztikrinti | ,,Vyturio® 1. Atsizvelgus j 2021- | 1. Atsizvelgus j 2021-2022 m. m. vykdytos
sékmingg progimnazijos 2022 m. m. vykdytos | programos isivertinimo iSvadas ir
pasirengimg mokytojai programos rekomendacijas, parengta ir PSC patvirtinta
ugdymo kryptingai isivertinimo  iSvadas | progimnazijos pedagoguy ilgalaikio kvalifikacijos
turinio tobulina ir  rekomendacijas, | tobulinimosi programa ,Mokomés-iSbandome-
atnaujinimui kvalifikacija parengta ir PSC | dalinamés* 2022-2023 m. m. (I, 111 ketvirtis):
bendrujy ’ UTA patvirtinta 1.1. Organizavau 2021-2022 m. m. vykdytos
P progimnazijos programos  jsivertinimg  jtraukdama  visus
programy atnaujinimut Ir . -y . -
. . . . pedagogy ilgalaikio | programoje dalyvavusius pedagogus (2022-04).
taikymui BP taikymui. 200 : NN
o kvalifikacijos 1.2. Atlikau programos jsivertinimo duomeny
(testiné). tobulinimosi analize. Parengiau iSvadas bei rekomendacijas,
programa kurias prista¢iau iSpléstiniame Mokytojy tarybos
»Mokomés- posédyje (2022-05-26).
iSbandome- 1.3. Atsizvelgusi ;| Mokytojy tarybos nutarimus dél
dalinamés* 2022- | pedagogy kvalifikacijos tobulinimo perspektyvos
parengiau 2022-2023 m. m. pedagogy ilgalaikio




2023 m. m. (11, 1
ketvirtis).

2. Ne maziau kaip 90
% progimnazijos
pedagogy dalyvavo
nors viename miesto
ar  Salies mastu
organizuotame
kvalifikacijos
tobulinimo renginyje,
skirtame
atnaujinamam
ugdymo turiniui
suvokti ir diegti (1, I,
I, IV Ketvirtis).

3. » Vyturio®
progimnazijos
mokytojams
organizuoti mokymai
bent vienos
atnaujinamo ugdymo
turinio  bendrosios
kompetencijos
sampratos ir ugdymo
pagilinimui.
Mokymuose
dalyvavo ne maziau
kaip 90 %
progimnazijos
pedagogy (I, 1, IlI,
IV ketvirtis).

kvalifikacijos tobulinimosi programg ,,Mokomés-
iSbandome-dalinamés®, orientuota | pedagogy
kompetencijy tobulinima atnaujinamo ugdymo
turinio diegimui pamokoje.

1.4. Programa patvirtinta 2022 m. rugséjo 2 d.
Panevézio Svietimo centro direktoriaus jsakymu Nr.
V-32.

2. Ne maziau kaip 90 % progimnazijos pedagogu
dalyvavo nors viename miesto ar Salies mastu
organizuotame kvalifikacijos tobulinimo
renginyje, skirtame atnaujinamam ugdymo
turiniui suvokti ir diegti (I, 11, 111, 1V ketvirtis):

2.1. Progimnazijos pedagogams visus metus
pastoviai siunciau informacija apie renginius,
nuorodas prisijungimui j atnaujinamo ugdymo
turinio pristatymus bendraisiais ir atskiry dalyky
klausimais. Daugumoje renginiy, pristatymy
dalyvavau ir pati.

2.2. Aktyviai dalyvaudama VIP mokykly tinklo
veikloje teikiau pasiiilymus, kad kvalifikacijos
tobulinimo stazuotés, organizuojamos $io tinklo
mokykly mokytojams, buity nukreiptos j atnaujinamo
ugdymo turinio diegimo patiriy pristatymg ir
analizavima (2022-09-26).

2.3. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty veiklos
jsivertinimo formoje kiekvienas pedagogas fiksavo
savo dalyvavima  kvalifikacijos  tobulinimo
renginiuose, skirtuose atnaujinamam  ugdymo
turiniui suvokti ir diegti. Isivertinimo duomenys
rodo, kad bent viename kvalifikacijos tobulinimo
renginyje atnaujinamam ugdymo turiniui suvokti ir
diegti dalyvavo 100 proc. progimnazijos pedagogy.
3. ,Vyturio® progimnazijos mokytojams
organizuoti mokymai bent vienos atnaujinamo
ugdymo turinio bendrosios kompetencijos
sampratos ir ugdymo pagilinimui. Mokymuose
dalyvavo ne maZziau kaip 90 % progimnazijos
pedagogu (L, IT, 111, 1V Ketvirtis):

3.1. Dalyvavau rengiant darbotvarke, pateikiau
siillymag ,,Vyturio“ progimnazijos 2022-04-26
respublikinés konferencijos patirties pasidalinimui
,.Siuolaikinés mokyklos 18sukis-EQ*“
organizatoriams, kad konferencijos metu bty kuo
detaliau pristatyta socialinés, emocinés ir sveikos
gyvensenos kompetencija, bei suradau lektore -
SEUI direktore dr. Daiva Sukyte.

3.2. Konferencijoje dalyvavo 92 proc. progimnazijos

pedagogy.
3.3. Inicijavau 40 val. kvalifikacijos tobulinimo
programos ,Itraukaus ugdymo jgyvendinimas

taikant universalaus dizaino prieigg“ jgyvendinima.
Komunikavau su prof. dr. Alvyra Galkiene dél
programos, tiesiogiai susijusios su atnaujinamo
ugdymo turinio diegimu, jgyvendinimo galimybiy




progimnazijoje. III moduliy programa jgyvendinta
2022-08-30 — 2023-01-19.

3.4. Programos ,,Jtraukaus ugdymo jgyvendinimas
taikant universalaus dizaino prieigg™ jgyvendinime
dalyvavo 97 proc. progimnazijos pedagogy.

1.2. Plétoti
STEAM
ugdymo formy
[vairove
siekiant
individualios
mokinio
paZangos.

Prisidéta prie
Panevézio
miesto
strateginiy tiksly
Svietimui
igyvendinimo
plétojant
STEAM
ugdymo formy
jvairove siekiant
individualios
mokinio
paZangos.

1.Suplanuotas ir
patvirtintas STEAM
ugdymo turinio ir jo
kokybés valdymas (1,
I, HI ketvirtis).

2.Ne maziau kaip 25
proc. progimnazijos
pedagogy mieste,
Salyje jvairiomis
formomis skleidé
savo STEAM
ugdymo patirtj (I, 11,
I, IV Ketvirtis).
3.Bendradarbiaujant
su "Transparency
International
Lietuvos  skyriumi
igyvendintas
projektas
Dalyvaujamasis
biudzetas, kurio metu

bent 50 proc. 5-8
klasiy mokiniy
sukurs STEAM

projektus gyvenimo
mokykloje gerinimui
(1, 11 ketvirtis).

1. Suplanuotas ir patvirtintas STEAM ugdymo
turinio ir jo kokybés valdymas (I, II, III
ketvirtis):

1.1. Vadovavau 2022 m. mokyklos veiklos plano,
kuriame du uzdaviniai (,,Padidinti aktyvaus,
tikslingo, prasmingo, patirtinio BG ir DG ugdymosi
jvairiose aplinkose ir jvairiomis formomis dalj*;
»ISgryninti 5-8 kl. mokinio projektinés veiklos,
prisidedancios prie kiirybiSkumo bei mokéjimo
mokytis geb¢jimy ugdymosi, sampratg ir pasirengti
jgyvendinimui nuo 2022-2023 m. m.*), dalis ty
uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo Kkriterijy bei
laukiamy rezultaty orientuoti | STEAM ugdymo
turinio ir jo kokybés valdyma, parengimui. 2022 m.
veiklos plang patvirtinau  2022-02-22 jsakymu
Nr.V-115.

1.2. Suvokdama, kad STEAM ugdymo turinio
diegimas ir jo kokybé tik i dalies priklauso nuo
parengty plany, telkiau pedagoginius darbuotojus
asmeninés atsakomybés prisiémimui progimnazijos
laukiamy rezultaty diegiant STEAM ugdymo turinj,
prisiémimui. 2022-01-03 organizavau pedagoginiy
darbuotojy susirinkima, kuriame detalizavau 2022
m. veikimo zingsnius siekiant laukiamy rezultaty.
1.3. Inicijavau pedagoginiy darbuotojy patir¢iy apie
ugdymo turinio (ir STEAM ugdymo) diegima ne

mokykloje bendradarbiaujant ~ su kitomis
organizacijomis  Panevézyje,  pristatymy  ir
rekomendacijy teikimag Microsoft Office 365

aplinkoje kaupima (I, II ketvirtis).

1.4. Inicijavau STEAM ugdymo turinio ir kokybés
valdymo reflektavimg bei tobulinimg su pradinio ir
pagrindinio ugdymo dir. pavaduotojomis 2022 m.
rugséjo, spalio mén. Diskusijy rezultatas — lapkricio
mén. suburta darbo grupé STEAM ugdymo turinio
diegimo ir kokybés valdymo apraso parengimui
(pasirengimas TUM STEAM ugdymo standarto
jgyvendinimui progimnazijoje).

2. Ne maziau kaip 25 proc. progimnazijos
pedagogu mieste, Salyje jvairiomis formomis
skleidé savo STEAM ugdymo patirtj (I, 1L, II1, IV

ketvirtis):
2.1. Inicijavau pedagogy patirties sklaidos (ir
STEAM ugdymo) mieste, Salyje jvairiomis

formomis pristatymy Microsoft Office 365 aplinkoje
fiksavima (I ketvirtis).

2.2. Parengiau VIP tinklo mokykloms dviejy
stazuociy programas (2022 geguzé, lapkritis), kurias
jgyvendinat buvo sudarytos galimybés




progimnazijos pedagogams pristatyti ir STEAM
ugdymo patirtj.

2.3. Progimnazijos pedagogams visus metus
pastoviai siunc¢iau informacija apie miesto, Salies
konferencijas, forumus, kt. kvalifikacijos tobulinimo
renginius, kuriuose buvo praSoma pasidalinti savo
STEAM ugdymo patirtimis, bei skatinau skleisti
savo patirtj.

2.4. Sudariau galimybes STEAM ugdymo patirties
sklaidai progimnazijoje organizuodama patirties
sklaidos renginius Salies mokykly (Utenos ,,Vyturiy*
progimnazijos), savivaldybiy S$vietimo jstaigy
vadovy (Marijampolés, Radviliskio, Palangos)
komandoms.

2.5. 2022 m. savo STEAM ugdymo patirtimi mieste,
Salyje jvairiomis formomis dalinosi 27 proc.
progimnazijos pedagogy.

3. Bendradarbiaujant su " Transparency
International™ Lietuvos skyriumi jgyvendintas
projektas Dalyvaujamasis biudZetas, kurio metu
bent 50 proc. 5-8 klasiy mokiniy sukurs STEAM
projektus gyvenimo mokykloje gerinimui (I, 11

ketvirtis):
3.1. Suformulavau dir. pavaduotojai neformaliajam
Svietimui  meting  uzduoti -  ,ISbandyti

Dalyvaujamojo  biudzeto projekta ,,Vyturio*
progimnazijoje® (I ketvirtis).

3.2. Prisidéjau prie Dalyvaujamojo biudZeto
projekto pristatymo, jgyvendinimo suplanavimo II
ketvirtj, taciau suplanuoty veikly jgyvendinimg teko
perkelti j III, IV ketvirtj dél II ketvir¢io pagrindinio
iSSukio — ukrainie¢iy priémimo | ,,Vyturio“
progimnazijg ir jy ugdymo organizavimo.

3.3. Pristaciau 5-8 kl. mokiniams mokyklos biudzeta
projekto Dalyvaujamasis biudZetas jzanginiame
renginyje (2022-10-21), stebé&jau mokiniy projekty
pristatymus, teikiau savo jzvalgas baigiamajame
projekto Dalyvaujamasis biudzetas renginyje (2022-
12-12).

3.4. 82 proc. 5-8 kl. mokiniy jsitrauké j aktyvy
STEAM projekty, gyvenimo mokykloje gerinimui,
sukiirimag (IV Ketvirtis).

1.3. Isplésti
“Vyturio”
progimnazijos
tinklaveika.

Panevézio
,»Vyturio®
progimnazija
VIP mokykly
tinkle vykdo

stazuotes

1.Pagal VIP tinklo

darbo plang
dalyvaujama tinklo
veikloje (1, I1, 111, IV
ketvirtis).
2.Parengtos,
pristatytos ir

igyvendintos VIP
mokykly tinkle bent
dviejy stazuociy
programos ,,Vyturio®
progimnazijoje (I, 1l,
I, 1V Ketvirtis).

1. Pagal VIP tinklo darbo plang dalyvaujama
tinklo veikloje (I, I1, 111, 1V ketvirtis):

1.1. Aktyviai dalyvavau visuose VIP mokykly tinklo
vadovy susitikimuose (2022-01-24, 2022-02-21,
2022-03-14, 2022-05-30, 2022-09-26, 2022-11-07,
2022-12-05).

1.2. Teikiau pasitlymus, kad kvalifikacijos
tobulinimo staZuotés, organizuojamos Sio tinklo
mokykly mokytojams, biity nukreiptos j atnaujinamo
ugdymo turinio diegimo patiriy pristatymg ir
analizavimg (2022-09-26).




3. Bent viena
,»Vyturio®
progimnazijos

dalyvavo VIP
mokykly tinklo

IV ketvirtis).

mokytojy komanda

stazuotéje (I, 11, II1,

2. Parengtos, pristatytos ir jgyvendintos VIP
mokykly tinkle bent dviejuy stazuo¢iy programos
,»Vyturio“ progimnazijoje (I, I1, 11, 1V ketvirtis):
2.1. Parengiau VIP tinklo mokykloms dviejy
stazuoCiy programas (2022 geguzé, lapkritis).
Programos patvirtintos 2022 m. vasario 1 d.
Panevézio Svietimo centro direktoriaus jsakymu Nr.
V-3.

2.2. Programos pristatytos ir bendradarbiaujant su
Panevézio SC jgyvendintos 2022 m. geguzés 10-11
d. ir lapkric¢io 16-17 d.

2.3. Dalyvavau stazuociy ,,Vyturio® progimnazijoje
refleksijose.

3. Bent viena ,,Vyturio“ progimnazijos mokytojy
komanda dalyvavo VIP mokykly tinklo
stazuotéje (I, 11, 111, IV Ketvirtis):

3.1. Mokytojy taryboje inicijavau  pedagogy
kvalifikacijos 1éSy skyrimg VIP mokykly tinklo
stazuotéms ~ (2022-03-03  Mokytojy  tarybos
protokolas Nr. MT1-3).

3.2. Prisidéjau prie ,,Vyturio® mokytojy komandy
suformavimo vykimui j VIP mokykly tinklo
stazuotes (II, IV ketvirtis).

3.3. Stazuotéje Siauliy ,,Salduvés“ progimnazijoje
dalyvavo du pedagogai (2022-03-08/09), stazuotéje
Tauragés ,,Saltinio progimnazijoje dalyvavo du
pedagogai (2022-03-22/23).

3.4. Dalyvavau 3.3. punkte pateikty stazuoCiy
refleksijose.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos
veiklai

3.1. Esu Panevézio miesto Svietimo tarybos naré. Prisidedu prie visoms | ,,Vyturio®

progimnazijos

miesto progimnazijoms, tame tarpe ir ,,Vyturio progimnazijai, aktualiy | bendruomenei sudarau palankias

klausimy svarstymo Svietimo taryboje.

salygas daryti jtaka sprendziant
aktualius  PanevéZio  miesto
Svietimo politikos klausimus.

3.2. Esu Lietuvos progimnazijy asociacijos tarybos naré. Prisidedu prie | ,,Vyturio®

progimnazijos

visoms S$alies progimnazijoms, tame tarpe ir ,,Vyturio“ progimnazijai, | bendruomenei sudarau palankias
aktualiy klausimy svarstymo Progimnazijy asociacijos taryboje. Atstovauju | salygas daryti jtaka sprendziant

progimnazijy asociacijg ES investicijy priezitiros komitete.

aktualius Salies Svietimo politikos

klausimus.
3.3. NSA direktoriaus 2021-04-16 jsakymu Nr. VK-205 esu patvirtinta Si  mano veikla  padeda
Svietimo jstaigy vadovy mentore. Nuo 2021-08-24 iki 2022-12-15 pagal progimnazijai stiprinti

NSA direktoriaus pasira$yta sutartj buvau Panevézio ,Minties” gimnazijos | bendradarbiavimg su Panevézio

direktorés mentoré.

»Minties* gimnazija.




Progimnazijoje dirba dvi
gimnazijos pedagogés.

3.4. Panevézio miesto savivaldybés mero potvarkiu ,,Dél darbo grupés

Darbas Sioje grupeje leido jsigilinti

pazangos planui parengti ir jam jgyvendinti sudarymo* buvau darbo grupés | i TUM  programos tikslus,

nare. uzdavinius, jy raiskos galimybes
Panevézyje bei ,»Vyturio®
progimnazijoje.

3.5. Vadovavau mokiniy i§ Ukrainos priémimui j progimnazija, pagalbos Progimnazijos bendruomené

teikimui bei ugdymo organizavimui (2020 m. kovas-birzelis). i880kj jveiké sutelktai ir atsakingai

3.6. Inicijavau ir vadovavau mokiniy maitinimo organizavimo §vedi§ko ISsprgstos  bendruomenés  nariy

stalo principu jdiegimui. keltos mokiniy maitinimo
problemos.

3.5. Dalinausi savo darbo praktika Salyje: Prisidedu prie ,» Vyturio®

* Skaityti pranesimai NSA projekto , Kokybés krepselis* konsultacijoje progimnazijos Zinomumo

mokykly, dalyvaujanéiy projekte vadovams ,,Panevézio ,,Vyturio didinimo.

progimnazijos projekto ,,Kokybés krepselis* rezultaty apibendrinimo
patirtis“ (2022-02-02, 2022-02-03).

* Skaitytas praneSimas Radviliskio rajono Svietimo jstaigy vadovams
»1zvalgos, atradimai i§ mokyklos veiklos planavimo praktikos* (2022-01-
22).

* Skaityti pranesimas Utenos ,,Vyturiy“ progimnazijos mokytojams
»Panevézio ,,Vyturio progimnazijos projekto ,,Kokybés krepselis*
rezultatai (2022-05-27)

* Skaitytas praneSimas Palangos Svietimo jstaigy vadovams ,,Panevézio
,»Vyturio® progimnazijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimas® (2022-06-
20).

* Jgyvendinau savaités stazuotés programg ,,Vadybiniai sprendimai
Panevézio ,,Vyturio® progimnazijoje ir jy jtaka mokiniy pazangai‘
Radviliskio r. §vietimo jstaigy 4 vadovams (2022-05-09-13).

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3o 40

5.2. I§tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 3o 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4o

rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas




Uzduociy jvykdymo apras§ymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai I

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

‘ 7.1. Vadovavimo pedagogy kvalifikacijos tobulinimui (atnaujinto ugdymo turinio diegimui) ‘

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Mokiniy asmeninés pazangos
ir pasiekimy tigtis

Uztikrinamas
pasiekimy
organizuojant
ugdymo procesa

mokiniy
geréjimas
Siuolaikiska

1. 5-8 klasiy pazangumas ne
mazesnis kaip 96,5 proc. (2021-
2022 m. m. — 95,8 proc.) ( I
ketvirtis).

2. Ne maziau kaip 0,2 paaugs 5-8
Kl. lietuviy kalbos vidurkis (2022-
2023 m. m. I-ojo pusm. 6,46) (( 11
ketvirtis).

3. Ne maziau kaip 0,2 paaugs 5-8
kl. matematikos vidurkis (2022-
2023 m. m. I-ojo pusm. 6,05) (( HI
ketvirtis).

4. Ne maziau kaip 79 proc. 5-8
klasiy mokiniy, padaré
individualia akademing pazanga
(2021-2022 m. m. — 78,1 proc.) (Il
ketvirtis).

8.2. Stiprinti mokytojy profesinj
meistriSkuma orientuojantis i

atnaujinty programy reikalavimus.

UZztikrinamas tikslingas,
savivaldus  kvalifikacijos
tobulinimas  bei patirties
sklaida

1.Ne maziau kaip 73 proc.
pedagogy ijgyvendino ,,Vyturio®
progimnazijos mokytojy ir
pagalbos mokiniui  specialisty
kvalifikacijos tobulinimo
programa ., MOKOMES-
ISBANDOME-DALINAMES*
(2021-2022 m. m. — 72,7 proc.) (I,
I, 1 Ketvirtis).

2. Ne maziau 80 proc. pedagogy
jsitrauké ] kompetencijy ugdymu
gristos  pamokos IV  lygio
iliustracijy kurima (I, 11 ketvirtis).
3. Ne maziau 15 proc. mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty,
vykdé profesinés patirties sklaida,
vesdami  ,,Pamoka 13 Kklasei®
(2022 m. 17,3 proc.). Ne maziau 27

proc. mokytojy, pagalbos mokiniui




specialisty dalyvavo ,,Pamokoje 13
klasei“ (2022 m. 23,1 proc.). (I, II,
I, 1V Kketvirtis).

4. Organizuota VIP  tinklo
mokykloms bent viena stazuoté, |
VIP mokykly tinklo stazuote
iSleista bent viena mokytojy
komanda (1, I1, 111, 1V Ketvirtis).
8.3. Sustiprinti bendruomenés Bendruomenés nariai | 1.Parengti ir jtraukiant
telkima vizijos jgyvendinimui, sutelkti socialiai atsakingos | bendruomenés narius jgyvendinti
vertybiy raiskai praktikoje bendruomenés veikimui. progimnazijos vizijos, vertybiy
vizualizacijos projektai (1, 11, 1lI,
ketvirtis).

2.Bent 90 proc. mokytojy jtraukti
darbo  tvarky,  uztikrinanciy
vertybiy raiska praktikoje,
atnaujinima (I, I, III, IV ketvirtis).
3. Organizuoti bent 4 susirinkimai,
itraukta bent 60 proc. tévy 1|
Bendruomenés susitarimy
atnaujinimg (111, IV ketvirtis).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Liga 120 kalendoriniy dieny per metus. Veiksniai, kuriems mokykla negali daryti jtakos.
9.2. Liga 120 kalendoriniy dieny per metus. Veiksniai, kuriems mokykla negali daryti jtakos.
9.3. Liga 120 kalendoriniy dieny per metus. Veiksniai, kuriems mokykla negali daryti jtakos.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: mokyklos taryba 2023-02-01 posédzio Nr. 4-MT
sprendimu progimnazijos direktorés 2022 m. veiklg jvertino labai gerai. Progimnazijos direktoré
telkeé visg mokyklos bendruomeng uzsibrézty tiksly jgyvendinimui, jvykdé numatytas tikslingas ir
reik§mingas mokyklai uzduotis ir veiklas, vir$ijo kai kuriy numatyty veikly vertinimo rodiklius.
Sitlome skirti 100% atlyginimo premija uz ,,labai gerai jvertintg 2022 mety veikla.

Mokyklos tarybos pirmininké Ausra Vilimiené 2023-02-01
(parasas)
11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Savivaldybés meras Rytis Mykolas Rackauskas ~ 2023-02-

(parasas)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau
Direktore Vitalija Dziuri¢Giene¢  2023-02-

(parasas)




