Mokiniy projektiniy darby organizavimo tvarkos

2.2. priedas

............................................................................................... tiriamojo darbo vertinimas (6-8 kl.)

(Mokinio vardas, pavardé, klas¢)

Kas vertina Vertinimo kriterijai Iverti Mokytojo pastabos
nimas

Vertina e Darbo tikslas- 1 t3k.:

projekto * jvardintas konkretus ir aiSkus darbo tikslas-1 t3k.;

viesa *jvardintas bet neaiSkus darbo tikslas 0,5 tsk.;

pristatymg | * néra darbo tikslo- 0 t3k.

vertinantys
mokytojai
Maksimalus | « pinotess reali, apeiuopiama, pamatuojama ir suvokiama,

balas: 10 susijusi su atliekamu tyrimu -1 tsk.;
* hipotez¢é nereali arba jos visai néra -0 tsk.

e Hipotezé- 1 tSk.:

e Tyrimo priemonés - 1 tSk.:

* i$vardintos ir pateiktos tyrimo priemonés, jvardijamas jy
panaudojimo tikslas - 1 tsk.;

* pristatymo metu priemonés tik iSvardintos - 0,5 tsk.;

* néra darbo priemoniy — 0 tsk.

¢ Pateikta darbo eiga (tyrimo Zingsniai)- 1 tSk.:

*darbo eiga pateikta nuosekliai- 1 tsk;
*darbo eiga pateikta nenuosekliai- 0,5 tsk.;
*neaiski darbo eiga/ visai nepateikta- 0 tsk.

¢ Duomenys pateikti grafiskai (statistika) - 2 tSk.:

* Salia duomeny pateikiama legenda, aSys jvardintos,
lentelés turi pavadinimus - 2 tsk.;

* pateiktas tik grafikas arba duomenys (be legendos, asys
nejvardintos, néra pavadinimo)- 1,5-0,5 tSk.;

* néra duomeny — 0 tsk.

e ISvada - 2 tSk.:

* i§vada susieta su hipoteze- 2 tsk.;

* pateikta tik iSvada, bet ji nesusieta su hipoteze — 1 tsk.;
* iSvada nesusijusi su darbo tema ir hipoteze — 0,5 t3k.;
* néra iS§vados- 0 tsk.

e Darbo / duomeny pritaikymo galimybés
(rekomendacijos) - 2 tsk.:

* jvardijamas konkretus pritaikymas (rekomendacija)
bendruomenei - 2 tsk.;

* pritaikymas (rekomendacija) néra aiskus, nenurodoma
tiksliné auditorija (t.y. kam) - 1 t3k.;

* néra rekomendacijos — 0 tsk.
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